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Пояснительная записка
1. Актуальность, цели и задачи программы
При обозначении концептуальных позиций представленной программы воспитания мы опираемся на нор​мативные документы федерального и регионального уровней и на положения современных концепций вос​питания:

· Закон РФ «Об образовании»;

· Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;
· Областная целевая программа «Развитие образования в Свердловской области («Наша новая школа»)» на 2011 – 2015 годы (11.10.2010 г. № 1472-ПП)

· Национальная образовательная инициатива "Наша новая школа"
· (Пр-271 от 04.02.2010 г.)
· Областная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан в      Свердловской области» на 2011-2015 годы  (N 1471-ПП от11.10.2010г.)
· Государственная программа "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011 - 2015 годы" (№ 795-ПП РФ от 054.10.2010г.) 
· Типовое положением об образовательном учреждении ;
· Программа развития МОУ ТСОШ № 26
· Санитарно-эпидемиологические требования к ОУ (СанПиН 2.4.4. 1251-03);

 В нашей школе традиционно приоритетным направлением педагогической деятельности являет​ся воспитание нравственности и творческой направ​ленности личности, для чего необходимо в школе создание единого воспитательного пространства. 

Целью программы является развитие интеллектуаль​ной, творческой, нравственно и физически здоровой личности, способной к успешной социализации в об​ществе и активной адаптации на рынке труда.

          Под интеллектуальной личностью мы понимаем лич​ность, усвоившую объем знаний в соответствии с тре​бованиями образовательных программ общего обра​зования, владеющую навыками творческой и исследо​вательской работы, способную к самообразованию и саморазвитию.

Нравственная личность, усвоившая и принявшая об​щечеловеческие и гуманистические ценности, имеет гражданскую позицию, способна выбрать нравствен​ные формы самореализации и самовыражения, гото​ва к созидательной деятельности, испытывает потреб​ность в личной и общественной полезной деятельнос​ти, ответственна в выполнении личных обязательств. Творческая личность инициативна и самостоятельна. 
Она обладает умениями:

· ставить творческую цель, подчинить свою деятель​ность ее достижению и анализировать полученные результаты;

· видеть варианты развития событий и быть гото​вой к преодолению трудностей, а также способностями, необходимыми для профес​сионального самоопределения и достижения жизнен​ного успеха.

Программа базируется на реализации следующих принципов.
· принцип гуманизма в образовании и воспита​нии, который предполагает принятие ребенка как данности, поощрение и стимулирование каждого его успеха, поддержку его развития;

· принцип демократизма, в основе которого ле​жит положение о том, что нравственная направлен​ность педагогического процесса определяет ува​жение к растущей личности, помощь и поддержку, сотрудничество в процессе развития культуры жиз​недеятельности человека;
· принцип субъектности, предусматривающий со​здание возможностей для проявления субъективно​го начала растущего человека, стимулирование раз​вития самосознания школьника;
· принцип выбора, который предполагает предо​ставление ребенку и подростку возможность выбирать цели, формы и содержание своей деятельности. Реализация данного принципа предусматривает раз​витие у школьника умения предвидеть последствия своего выбора и нести за него ответственность. Со​здание ситуации выбора позволит расширить сферу самореализации личности и учеников и учителей;
•
принцип творчества, который рассматривает​ся как универсальный механизм развития личнос​ти, обеспечивающий ее вхождение в мир культуры и освоение способа существования в современном мире. Совместное бытие детей и взрослых обес​печивает творческую позицию на всех этапах твор​ческой деятельности: от выдвижения цели до оцен​ки результата.

Программа решает следующие воспитательные задачи:
      1. Направить воспитательную работу на содействие учащимся :
· в усвоении и принятии общечеловеческих ценнос​тей;

· во вхождении их в мир высокой культуры;

· в осознании себя гражданами правового демокра​тического государства.
2. Способствовать интеллектуальному развитию школьников и формированию у них умений, необходи​мых для самообразования, овладения творческими ме​тодами познания через рациональное сочетание уроч​ной и внеурочной  учебной деятельности.
3. Создать условия для самореализации учащихся, освоения ими навыков творческой деятельности пу​тем организации активной, эмоционально насыщен​ной жизни детского коллектива.
4. Способствовать созданию благоприятной психоло​гической атмосферы сотрудничества путем организа​ции индивидуальных, групповых и коллективных форм творческой деятельности, поддержки «ситуаций успе​ха» для учеников и педагогов.
Основным механизмом реализации программы явля​ется творческая деятельность, которая пронизывает все сферы жизнедеятельности школы. Программа ос​тавляет за классными руководителями право выбора разнообразных форм работы по всем направлениям. Реализация программы на всех этапах предполага​ет формирование достаточно высокой духовной ат​мосферы школы, творческой направленности педа​гога и ученика. 
Ребята должны быть вовлечены в исследовательские проекты, творческие занятия, спортивные мероприятия, в ходе которых они научатся изобретать, понимать и осваивать новое, быть открытыми и способными выражать собственные мысли, уметь принимать решения и помогать друг другу, формулировать интересы и осознавать возможности. При этом необходимо учитывать возрастные особенности и отличия в организации начальной, основной и старшей школ.
Важной задачей является усиление воспитательного потенциала школы, обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения каждого обучающегося. Профилактика безнадзорности, правонарушений, других асоциальных явлений – необходимая составляющая деятельности школы.

2. Основные направления деятельности по реализации программы:

	Направление
	Цели воспитательной деятельности
	Программы

	Здоровьесбережение (Физкультурно-оздоровитель-ное)
	 Здоровый образ жизни. Формирование физической и гигиенической культуры. Духовное и физическое здоровье. Использование педагогических и психологических приемов для форми​рования адекватной положительной самооценки и 
потребности в выборе нравственных форм самореализации и самоутверждения. 
	Программа «Здоровье — 
наш выбор», Программа по профилактике правонарушений

	Правовое 
	Способствовать систематизации необходимых для современного этапа развития России нравственно-правовых знаний.
	Программа 

«Я - Гражданин»
Ученическое самоуправление

«Республика – 26»,  Программа по профилактике правонарушений

	Гражданско-патриотичес-кое


	Развитие ценностных представлений и отношений к себе, другим людям,  семье, природе, образованию, труду, культуре, Отечеству, миру.  Сохранение, укрепление и совершенствование школьных традиций.   Создание условий для проявления учащимися инициативы, формирования навыков самоуправления, самоорганизации, самообслуживания, стремления к социально значимой деятельности
	Программы: «Связь времен»,

«Урал — наш дом», 
«Я - Гражданин»
«Республика – 26»


	Экологическое 
	Воспитание бережного отношения к природе как одной из главных жизненных и нравственно-эстетических ценностей, экологически целесообразное поведение и деятельность, настойчивое стремление к активной охране и восстановлению окружающей природной среды, способность действовать по совести в общении с природой и людьми
	Программа 

 «Урал — наш дом», 


	Интеллекту​альное
	Всемерное использование воспитательного потенциала урока, внеурочной деятельности, воспитание  знаниями, мотивация познавательных интересов, развитие умений и потребности в самообразовании
	Программы: 

 «Урал — наш дом», 
 «Одаренные дети»
«Я - Гражданин»


	Художествен-но-эстетическое


	Создание психологической атмосферы, комфортной для каждого ребен​ка, способствующей развитию его субъектности и творческого потенциала, развитие навыков созидательной деятельности и достижения жизненного успеха. Предоставление ребенку права выбора видов и форм деятельности через развитие сети кружков и объединений по интересам
	План
Мероприятий

ОУ

	Взаимодей​ствие с семьей
	Объединение усилий педагогического коллектива и родителей для созда​ния условий, способствующих развитию и самоопределению личности. Сотворчество, сотрудничество и воспитание личным примером
	 Программа по профилактике правонарушений

	Профориен-тационное
	Содействие профессиональному самоопределению учащихся
	Программа предпрофильной и профильной подготовки


3. Основные составляющие воспитательной деятельности
воспитательный потенциал урока

	Задачи

	Способы решения задач


	Отбор содержания, приемов и методов, реализу​ющих воспитывающую функцию урока
	Сотрудничество, свобода выбора, игровые методики обу​чения и воспитания, развивающие технологии

	Развитие умений ставить творческую цель, под​чинять свою деятельность ее достижению
	Дифференциация по интересам, проблемное обучение, са​мостоятельная работа, диалоговые методики

	Развитие умения планировать и самостоятельно  контролировать свою деятельность
	Зачетная система, профильное обучение, проекты

	Обучение методам решения проблем
	Разнообразные методы творческой деятельности

	Обучение детей умению отстаивать свои убеж​дения
	Умение анализировать и сравнивать, вести диалог, строить логически правильную систему доказательств, излагать ре​зультаты своих исследований


Внеурочная учебная деятельность

	Задачи
	Формы работы


	Содействие формированию
нравственных качеств личности, развитию устойчивого
познавательного интереса и
интеллектуальных умении,
овладению навыками

 творческой деятельности. 

Формирование образовательных
потребностей
	• Факультативные занятия (в соответствии с учебным планом)
• Проведение элективных курсов ( в соответствии с учебным планом)
• Участие в предметных олимпиадах всех уровней.
• Участие в предметных неделях.

• Проведение элективных курсов (в соответствии с учебным планом)

• Организация индивидуальной и коллективной работы с учащимися для участия в научно-практических конференциях разных уровней
 • Профориентационная деятельность.

• Проведение тематических классных часов:

—
«Символы Российского государства»;

—
«Основной закон нашей жизни»;

—
«Великие даты России»и т.д.

• Организация дней здоровья
• научно-практические конференции учащихся (исследовательские работы, социальные и др. проекты, т.д.) 
• Участие в  районном конкурсе «Мы выбираем будущее»

• Участие в районных краеведческих и экологических конкурсах, конференциях
• лекции и мероприятия по правовому воспитанию 


Внеурочная развивающая  деятельность
	Задачи
	Формы работы

	 • Развитие кругозора, формирование ценностных представлений и отношений.

• Создание «ситуаций успеха».

• Развитие духовности личности.

• Обучение умению видеть практическую необходимость полезной деятельности.

• Формирование навыков культуры жизнедеятельности человека.

• Развитие умения планировать свою деятельность и находить способы выполнения плана (от классного мероприятия до жизненной карьеры)
	• создание виртуального музея школы на сайте школы

• создание фотолетописи классов на сайте школы

• проведение конкурсов «Класс года», «Ученик года»
• Проведение мероприятий, связанных с памятными датами истории России, региона, района, поселка и школы.

•  Тематические лектории (в соответствии с планом)
• Работа ученического самоуправления «Республика-26»
• Творческие кружки и объединения, спортивные секции
• Посещение мероприятий, организованных     ЦРБиблиотекой, РДК
• Экскурсии.

• Посещение театров, выставок, музеев.

• Дальние и ближние туристические поездки, походы
• Развивающие классные часы
• организация встреч с интересными людьми


Внутриклассная деятельность

	Задачи
	Формы работы
	

	• Содействие творческому развитию личности школьника, овладению методами
творческой деятельности.

• Формирование классных коллективов.
• Формирование у школьников умений видеть практическую необходимость общественно полезной деятельности.

• Создание условий для самореализации
каждого ребенка.

• Развитие навыков самоорганизации, самоуправления, самоконтроля, конструктивной критики.

• Развитие инициативы учащихся
	• Участие в традиционных общешкольных делах:

— День знаний;
— День учителя;

— День матери;
— Новогодние мероприятия
— военно-спортивная игра «Зарница»
  — конкурс авторских и патриотических песен
  —  Праздник 8-е Марта
— Конкурс чтецов, посвященный 9 Мая;

— Вахта Памяти у Вечного огня;

  — фестиваль «Радуга талантов»;
  — оказание шефской помощи ветеранам
— Праздник последнего звонка
• Проведение классных коллективных творческих дел:
· Коллективное планирование и анализ деятельности

·  Организация классного самоуправления.


Ресурсное обеспечение программы

1. Кадровое обеспечение

В реализации программы участвуют:

· Директор школы, заместители директора по учебной, научно-методической и воспитательной работе, классные руководители, социальные педагоги, школьный медицинский работник, учителя-предметники, библиотекари;

· Представители правоохранительных органов;

· Представители общественных организаций
· Педагоги дополнительного образования.

2. Финансовое обеспечение

Программа реализуется за счет средств школы.

Механизм реализации программы
· Управление и контроль хода реализации программы осуществляется советом школы, администрацией школы;

· Основные направления и положения программы ежегодно уточняются;

· Для реализации программы определяется план мероприятий с указанием сроков и ответственных исполнителей программных мероприятий.

Целевые программы деятельности по реализации концепции:
1. «Одаренные дети» (направление: интеллектуальная сфера), 

2. «Программа предпрофильной и профильной подготовки», 

3. «Здоровье – наш выбор» (направление: основы здорового образа жизни), 
4. «Я - Гражданин» (направление: правовое воспитание), 
5. «Связь времен» (направление: патриотическое воспитание), 
6. «Урал – наш дом» (направление: экологическое воспитание), 

7. «Программа профилактики правонарушений».
Ожидаемые результаты реализации программы:
· Повышение интеллектуального уровня учащихся

· Проявление самостоятельной творческой активности 

· Увеличение числа школьников, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни.

· Первичное профессиональное самоопределение

· Умение выражать свою гражданскую позицию, готовность защищать своё Отечество

· Умение уважительно относиться к культурным ценностям, к окружающей природе и труду других людей

· Уважение к окружающим людям и готовность прийти на помощь

· Умение отвечать за свои поступки, уважение человеческого достоинства

· Стабилизация и, в дальнейшем, снижение количества правонарушений среди школьников.
Программа "Одаренные дети"

(Система работы школы с одаренными учащимися)

«Способности – объяснение вашего успеха».   Г.Томпсон

1. Терминология, используемая при характеристике познавательных возможностей учащихся, включает такие понятия как способности, талант, одаренность, гениальность.

Способностями называют индивидуальные особенности личности, помогающие ей успешно заниматься определенной деятельностью.

Талантом называют выдающиеся способности, высокую степень одаренности в какой-либо деятельности. Чаще всего талант проявляется в какой-то определенной сфере.

Гениальность – высшая степень развития таланта, связана она с созданием качественно новых, уникальных творений, открытием ранее неизведанных путей творчества.

Таланты рождаются не часто, а гениев вообще за всю историю человечества насчитывается не более 400. Массовая школа обычно сталкивается с проблемой раннего выявления и развития способностей ученика.

Поэтому, рассуждая о системе работы с одаренными детьми, хотелось бы подчеркнуть мысль о работе со всеми детьми, то есть о максимальном развитии умений, навыков, познавательных способностей.

2. Цель программы: Обеспечить возможности творческой самореализации личности в различных видах деятельности.

3. Задачи:

· Создание системы внеурочной работы, дополнительного образования учащихся.

· Развитие массовых, групповых и индивидуальных форм внеурочной деятельности.

· Организация системы исследовательской работы учащихся.

4. Ожидаемые результаты

· Формирование системы работы с одаренными учащимися.

· Творческая самореализация выпускника школы.

· Обеспечение преемственности в работе начальной, средней и старшей школы.

· Реализация положений Концепции школы: “Адаптивная школа ”.

Повышение квалификации педагогов в связи с переходом школы к профильному обучению.

5. Этапы:  2010-2011 учебный год – проектировочный

Цель: Подготовить условия для формирования системы работы с одаренными учащимися в школе.

Задачи: 

· Изучение нормативной базы.

· Разработка программы работы с одаренными учащимися.

· Разработка структуры управления программой, должностных инструкций, распределение обязанностей.

Анализ материально-технических, педагогических условий реализации программы.

2012-2013 учебный год – экспериментальный

Цель: Апробация системы работы с одаренными учащимися.

Задачи: 

· Диагностика склонностей учащихся.

· Разработка методических рекомендаций по работе с одаренными детьми, основам научного исследования, материалов для проведения классных часов, викторин, праздников.

· Формирование отдела методической библиотеки школы по работе с талантливыми учащимися.

· Адаптация учебных программ спецкурсов, факультативов, элективных курсов.

· Повышение квалификации педагогов.

2013-2014  учебные годы – переход в режим функционирования

Цель: Переход системы работы с одаренными учащимися в режим функционирования.

Задачи: 

· Переход к системе профильного обучения (10-11 классы).

· Анализ итогов реализации программы.

· Достижение преемственности в воспитании и развитии детей на всех этапах обучения в школе.

· Коррекция затруднений педагогов в реализации программы.

· Обобщение результатов работы школы. 

6. Кадровое обеспечение программы

	Группа
	Функции
	Состав

	Административно-координационная
	Осуществление общего контроля и руководства.

Руководство деятельностью коллектива.

Анализ ситуации и внесение корректив.
	Директор школы.

	Консультативная, научно-методическая
	Координация реализации программы.

Проведение семинаров, консультаций.

Подготовка и издание методических рекомендаций.

Аналитическая деятельность.
	Заместитель директора по ВР,

Заместитель директора по НМР,

Заместитель директора по УВР.

	Педагоги школы
	Осуществление программы в системе внеклассной работы

Использование новых педагогических технологий

Организация исследовательской работы учащихся
	Классные руководители,

Педагоги-организаторы.

Учителя

Педагоги дополнительного образования.


7. Методическое обеспечение системы работы с одаренными учащимися в школе

	Направление деятельности
	Содержание

	Информационное обеспечение
	1. Нормативно-правовое обеспечение:

Положение о НОУ 

О проведении школьного тура предметных олимпиад

О проведении предметной недели (декады)

Об ученической конференции

О конкурсах, викторинах и т.п.

2. Программное обеспечение (типовые авторские программы спецкурсов, факультативов и т.п.)

3. Наличие комплекта информационно-методических материалов (рекомендации, публикации, списки литературы по направлениям).

4. Издание материалов, оформление сайта, иллюстрированных отчетов.

	Организационно-методическое обеспечение
	1. Создание целевого методического объединения по проблеме работы с одаренными детьми.

2. Повышение квалификации педагогов через систему школьных тематических семинаров.

3. Разработка программ и проектов развития сферы дополнительного образования, элективных курсов, факультативов.

4. Изучение обобщения опыта работы педагогов.

5. Мониторинг работы системы.


8. Основные формы внеурочной образовательной деятельности учащихся школы

	Форма
	Задачи

	Факультатив, элективный курс


	Учет индивидуальных возможностей учащихся.

Повышение степени самостоятельности учащихся.

Расширение познавательных возможностей учащихся

Формирование навыков исследовательской, творческой и проектной деятельности.

Содействие в профессиональной ориентации.

	Ученическая конференция
	Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой.

Обобщение и систематизация знаний по учебным предметам.

Формирование информационной культуры учащихся.

	Предметная неделя (декада)
	Представление широкого спектра форм внеурочной деятельности.

Повышение мотивации учеников к изучению образовательной области.

Развитие творческих способностей учащихся.

	Научное общество учащихся
	Привлечение учащихся к исследовательской, творческой и проектной деятельности.

Формирование аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска и выполнения исследований.

	Кружки, объединения
	Развитие творческих способностей учащихся.

Содействие в профессиональной ориентации.

Самореализация учащихся во внеклассной работе.


9. Организация исследовательской работы учащихся в школе

	1 – 4 классы
	Подготовительный этап:

Формирование навыков научной организации труда.

Вовлечение в активные формы познавательной деятельности.

Формирование познавательного интереса.

Выявление способных учащихся
	Урок.

Внеклассная работа.

Внеурочная деятельность

Кружки.

Ученическая конференция.

Школьные олимпиады.



	5-7 классы 
	Творческий этап:

Совершенствование навыков научной организации труда.

Формирование познавательного интереса.

Творческое развитие учащихся.

Индивидуальная работа со способными школьниками.
	Урок.

Внеклассная работа. 

Предметные недели.

Школьные олимпиады.

Факультативы.

Ученическая конференция.

Кружки.



	8-9 классы
	Развивающий этап:

Совершенствование навыков научной организации труда.

Развитие и расширение познавательных интересов учащихся.

Формирование исследовательских навыков.

Развитие информационной культуры учащихся.
	Урок.

Внеклассная работа.

Предметные недели.

Олимпиады.

Факультативы.

Краеведческая конференция.

НОУ.

Индивидуальная работа по разработке программ, проектов и выполнению рефератов.

Элективные курсы.

	10-11 классы
	Исследовательский этап:

Совершенствование исследовательских навыков.

Совершенствование информационной культуры учащихся.

Самостоятельное применение учащимися знаний умений и навыков.
	Урок.

Внеклассная работа.

Предметные недели.

Олимпиады.

Факультативы.

Профильные спецкурсы.

НОУ.

Индивидуальная работа по разработке программ, проектов и выполнению рефератов и исследовательских работ.


10. План реализации программы

	Этап 
	Мероприятия программы

	2010-2011 учебный год - 
	Изучение нормативно-правовой базы, подзаконных актов

Анализ итогов деятельности педагогического коллектива, материально-технических условий по работе с одаренными учащимися 

Участие в школьном и муниципальном туре  предметных олимпиад.

Описание системы работы с одаренными учащимися.

Деятельность краеведческого кружка.

Участие в краеведческой, ученической конференциях.

Поисково-краеведческая работа по развитию школьного музея, виртуального музея.

Разработка Программы "Одаренные дети".

Научно-методический семинар для педагогов школы "Исследовательская деятельность учащихся" 

Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях.

Разработка и утверждение программ спецкурсов, элективных курсов.

	2011-2012 учебный год 
	Диагностика склонностей учащихся.

Деятельность краеведческого кружка.

Участие в краеведческой конференции.

Поисково-краеведческая работа по развитию школьного музея.

Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях.

Пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися.

Проведение эксперимента по предпрофильной подготовке учащихся 9 классов.

Разработка программы "Профессиональное самоопределение".

Разработка и утверждение программ спецкурсов, элективных курсов.

Разработка методических рекомендаций по основам научного исследования школьников.

Участие в муниципальной научно-практической конференции школьников 

	2012-2013 учебный год
	Диагностика склонностей учащихся.

Участие в краеведческой конференции.

Поисково-краеведческая работа по развитию школьного музея.

Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях.

Пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися.

Проведение эксперимента по предпрофильной подготовке учащихся 9 класса и профильному обучению в 10 классе.

Разработка и утверждение программ спецкурсов, элективных курсов.

Разработка методических рекомендаций.

	2013-2014 учебный год
	Диагностика склонностей учащихся.

Деятельность краеведческого кружка.

Участие в краеведческой конференции.

Участие в конкурсах, соревнованиях, проектных мероприятиях.

Пополнение методической библиотеки изданиями по работе с одаренными учащимися.

Эксперимент по введению профильного обучения в 10-11 классах.

Разработка и утверждение программ спецкурсов, элективных курсов.

Разработка методических рекомендаций.

Анализ итогов реализации программы.

Обобщение результатов работы школы.


   Программа «Здоровье - наш выбор» (направление: здоровьесбережение) 
составлена в соответствии с нор​мативными документами федерального и регионального уровней и опирается на положения современных концепций вос​питания. 
         Одной из главных задач государственной политики по обеспечению активной адаптации личности к жизни в современном обществе, формированию ответствен​ности за собственное благополучие, необходимых на​выков, позволяющих эту ответственность реализовать, является задача по формированию культуры здоровья и обучению навыкам здорового образа жизни и безо​пасности жизнедеятельности.

Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Многое здесь зависит от семейного воспитания, но учитывая, что дети проводят в школе значительную часть дня, заниматься их здоровьем должны в том числе и педагоги. 
      «Здоровая личность» это не только физически здоровый чело​век. Гармоничное развитие личности ребенка возможно при наличии здоровья, определяемого Всемирной органи​зацией здравоохранения как «состояние физического, психического и социального благополучия человека».
Своевременная диспансеризация, реализация профилактических программ, организация внеурочных спортивных мероприятий, обсуждение с детьми вопросов здорового образа жизни в значительной степени влияют на улучшение здоровья школьников.
           Программа «Здоровье - наш выбор» призвана решить про​блему сохранения и укрепления здоровья и направлена на улучшение физического и психического здоровья и качества жизни учащихся, что в значительной ме​ре зависит от условий обучения, характера образова​тельного процесса и образа жизни ребенка. 

 Условия реализации программы:  

•        выполнение законодательства по охране здоровья детей и обеспечению безопасности в учреждениях дополнительного образования детей;

•         использование здоровьесберегающих технологий в образовательном пространстве школы;

•
создание условий для интеграции детей-инвалидов в общество сверстников;
•
психолого-педагогическое сопровождение образовательного процесса, профилактика нарушений психологического состояния детей и педагогов;

•
развитие традиций, связанных с сохранением и укреплением здоровья;
•       укрепление и развитие материально-технической базы школы. 

Цель программы: формирование мотивационных установок и ценностных ориентации на ведение здорового образа жизни всеми участниками образовательного процесса. 
Задачи программы:
•
Сохранение и поддержание здоровья детей;
•         Выработать навыки здорового образа жизни, куль​туры безопасности жизнедеятельности  у педагогов, детей и родителей; 

•         Обучение основам здорового образа жизни.

•          Разработка и внедрение педагогических рекомендаций, программ  по оптимизации             образовательного процесса на основанных на здоровьесберегающих технологиях.

•             Мониторинг здоровья.

•           Организация   и   проведение   пропагандистской   работы   по   вопросам   здоровья   и       здорового образа жизни.

•           Создание условий для социально-психологической защищенности детей и подростков в общеобразовательном учреждении.

•           Профориентация подростков.
Основные направления  деятельности:
· Просветительская деятельность в области здоровьесбережения (дети, педагоги, родители);

· создание здоровьесберегающей среды;
· организация образовательного процесса с применение педагогических технологий, методик, отбор учебного материала с целью сохранения здоровья детей;
· создание адаптивной среды для детей, имею​щих отклонения в состоянии здоровья и особен​ности развития;

•создание среды для профессионального развития и здоровья педагога;

· анализ состояния здоровья детей и уровня оздоровительной  работы в школе с целью своевременной коррекции

Формы  работы: 
· урок физической культуры, занятия по курсу “Основы безопасности и жизнедеятельности”;

·  мероприятия в режиме учебного дня школы (физкультурные минутки во время уроков, подвижные игры на переменах, физкультурные занятия или подвижные игры на воздухе в группах продленного дня);

· соревнования по видам спорта в рамках школьной спартакиады

· “Дни здоровья”, туристические походы, военно-спортивные игры, экскурсии;

· занятия с учащимися, отнесенными по состоянию здоровья к специальной медицинской группе;

· спортивные массовые мероприятия («Кросс наций, «Лыжня России» и т.д.);

· тематические классные часы, теоретические занятия, беседы, семинары (ЗОЖ, ПДД, Правила пожарной безопасности,  профилактика употребления наркотиков и  ПАВ и т.д.); 

· мониторинг уровня физического развития учащихся; 
· наглядная агитация (стенды, плакаты, таблица рекордов);
·  тематические выставки литературы.
 Ожидаемые результаты:

 В ходе реализации данной программы предусматривается: 
· Сохранить здоровье учащихся;
· Внедрить оптимальный режим учебного труда и активного отдыха детей в урочное и  внеурочное время;

· Постоянно  корректировать учебные нагрузки в соответствии с состоянием здоровья    детей;

· Помочь социально адаптироваться ( средствами образования) детям с проблемами в развитии и ограниченными возможностями здоровья, детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

· Сформировать осознанное отношение детей и их родителей, членов педагогического коллектива к состоянию здоровья через пропаганду здорового образа жизни.

Критерии оценивания программы (мониторинг): 
· Увеличение количества школьников, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни

·  Массовое привлечение учащихся к занятиям физической культурой и спортом;
· Снижение количества школьников болеющих хроническими и простудными  заболеваниями, заболеваний органов чувств, зрения,  опорно-двигательного аппарата в процессе обучения

· Стабилизация и, в дальнейшем, снижение количества правонарушений среди школьников;
· Увеличение количества педагогов, использующих здоровьесберегающие технологии.
Перечень программных мероприятий
	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки 
выполнения

	1
	2
	3
	4

	Подготовительные мероприятия

	1
	Анализ состояния воспитательной системы ОУ (направление – здоровьесбережение)
	Зам.директора по ВР
	Май

	2
	Разработка программы  «Здоровье – наш выбор»
	Зам.по ВР, учителя физ-ры
	Август 2010г.

	3
	Коррекция и утверждение программ по здоровьесбережению, разработанных классными  руководителями 
	Зам.по ВР,

кл.руководители


	ежегодно

	4
	Разработка мероприятий по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Зам.по ВР Соц.педагог
	Ежегодно

	Работа с педагогическим коллективом



	5
	Курсовая подготовка педагогов
	Зам.по НМР, 

педагоги
	Постоянно

	6
	Консультации по организации работы с детьми группы  риска, неблагополучными семьями
	Зам.по ВР 
Кл. руководители,

Соц.педагог
	Постоянно

	7
	Учеба классных руководителей по организации профилактической работы в классах 
	Зам.по ВР 
Соц.педагог

	Ежегодно

	8
	Проведение методических совещаний на тему «Учет инди​видуальных особенностей школьников».
	Зам.по УР 

	Ежегодно

	9
	Проведение смотров учебных кабинетов на предмет  соответствия  требованиям  санитарно – гигиенических условий к  кабинету.
	Администрация

профком
	Ежегодно

	Работа с учащимися



	10
	Диспансеризация учащихся. 
Анализ состояния здоровья учащихся. Оценка физического развития школьников
	Специалисты ЦРБ, Учителя физкультуры
	Ежегодно,

Сентябрь и мониторинг  в те​чение всего учебного года

	11
	Распределение учащихся по груп​пам здоровья. Создание базы данных о физическом развитии и подготовленности учащихся
	Специалист ЦРБ, Корректировка в течение каждого учебного года Учителя физкультуры
	Сентябрь и мониторинг в те​чение всего учебного года 

	12
	Организация учебных занятий с исключением факторов, негативно влияющих на здоровье учащихся (неподвижная поза на уроке и т.д.)
	Учителя-предметники
	Ежедневно

	13
	Проведение школьных мероприятий по привитию навыков правильного поведения детей в опасных для жизни ситуациях:          -  « Зарница», турслеты, сборы;
	Зам.по ВР, 

кл.руководители

Учителя физ-ры, ОБЖ, рук-тель «Гренады»
	ежегодно



	14
	Совершенствование спортивно-массовой работы:                                                              -  организация спортивных секций;                         -  проведение школьной спартакиады;            - участие в спортивных массовых мероприятиях («Кросс наций, «Лыжня России» и т.д.);                                                  - организация проведения комплекса ГТО
	Зам.по ВР, 

кл.руководители

Учителя физ-ры,

учительОБЖ
	ежегодно



	15
	Проведение тематических и информационных классных часов по ЗОЖ 

	Зам.по ВР, 

кл.руководители


	ежегодно



	16
	Проведение тематических и информационных классных часов по профилактике нарушений ПДД, пожарной безопасности и т.д..

	Зам.по ВР, 

кл.руководители


	постоянно

	17
	Проведение тематических и информационных классных часов по профилактике употребления наркотических и ПАВ .
	Зам.по ВР, 

кл.руководители,

специалисты ЦРБ


	Ежегодно

По графику ЦРБ



	18
	Просветительские мероприятия:

· Выпуск тематических стенгазет

· Тематические конкурсы рисунков и плакатов

· Викторины и т.д.


	Зам.по ВР, 

 Учителя-предметники,

кл.руководители

«Республика-26»


	ежегодно



	19
	Проведение тематических выставок в библиотеке (подборка научно– методической литературы по тематике  ЗОЖ)
	библиотекарь
	ежегодно



	20
	Привлечение обучающихся к проведению спортивных мероприятий  в школе
	Зам.директора по ВР

«Республика-26»


	Постоянно

	21
	Расширение представлений школьников о нормах ЗОЖ и приобщении к ним через сеть культурно-просветительских учреждений (ЦДТ, библиотеки, музеи, РДК)
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители, педагоги 

доп. образования, библиотекари
	Ежегодно

	22
	Использование диагностики по выявлению наркомании, токсикомании и других вредных привычек среди детей и подростков.
	Специалисты ЦРБ
	ежегодно



	23
	Обеспечение условий для предупреждения травматизма через:                                           - организацию досуга школьников во время перемен;                                                                         - соблюдение техники безопасности при организации учебно – воспитательного процесса ( на уроках и занятиях в системе доп. образования)
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители «Республика-26»


	Постоянно

	24
	Организация питания детей с учетом всех возможных форм финансирования (родительской платы, бесплатного питания)
	Администрация 
Кл. руководители

	ежегодно



	25
	Организация каникулярного и летнего  отдыха детей и подростков различных категорий
	Зам. по ВР, ст.вожатые, педагоги дополнительного образования

педагоги

	ежегодно



	26
	Мониторинг физического здоровья и развития учащихся
	Учителя физ-ры 
Кл. руководители
	ежегодно



	Работа с родителями



	27
	Включение в повестку родительских собраний вопросов:

 - по ак​туализации ценности здоровья и психологическим проблемам 
- по воспитанию культуры питания, пропаганде ЗОЖ
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители Соц.педагог
	Один раз в четверть

	28
	Родительские собрания с привлечением специалистов правоохранительных органов, наркологического  диспансера и др.
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	29
	Осуществление контроля за работой школьной столовой, проведение целевых тематических  проверок
	Общешкольный родительский комитет, Администрация
	Постоянно

	30
	Совместные рейды педагогов и родительской общественности по выявлению случаев несоблюдения уч-ся комендантского часа.
	Общешкольный родительский комитет,

Администрация, инспектор ПДН, 

соц. педагог, Кл.руководители
	Согласно графика


 

   Программа «Я - Гражданин» (направление: правовое воспитание) 

составлена в соответствии с нор​мативными документами федерального и регионального уровней и опирается на положения современных концепций вос​питания. 

           В настоящее время в  педагогике большое внимание уделяется воспитанию социально – ориентированной личности с высокой правовой и политической культурой, а также активной жизненной позицией. Для решения данной проблемы неоценима роль правового воспитания. Школа должна стать первым опытом участия молодежи в общественной жизни, целенаправленно включать своих воспитанников в систему общественных отношений, формируя у них чувство гражданственности, потребность иметь свою жизненную позицию, умение и желание ее выражать, заботясь не только о собственном благополучии, но и о процветании своего Отечества.

          Правовая культура подростков является одним из необходимых компонентов профилактической работы по предупреждению правонарушений и преступлений. Основу ее составляют такие важнейшие характеристики как знание своих прав и обязанностей, последствий в случае правонарушений, чувство собственного достоинства и уважения окружающих, миролюбие, терпимость. 

Цель:  приобщить учащихся  к правовой и политической культуре, целенаправленно ориентируя их на усвоение соответствующих знаний о праве, правовых нормах как регуляторах поведения человека в обществе и отношений между личностью и государством,  требующих самостоятельного осознанного выбора поведения  и ответственности за него. 
Задачи:                                                                                                                                    - сформировать у учащихся знания и дать им систему представления о правовом и политическом устройстве общества, заложив основы правового и политического сознания личности; 
- научить учеников приемам безопасного и ответственного поведения, сформировать умения пользоваться своими правами, личными свободами и соблюдать свои обязанности, научить школьников анализировать политическую информацию; 
- сформировать эмоционально целостное отношение к Закону, нормам и ценностям демократического общества, законопослушному поведению, чувство гражданственности и позитивного отношения к будущему своей Отчизны,
- сформировать толетарность и эмпатию. 
Условия,  при выполнении которых эффективна работа по  правовому и политическому воспитанию школьников: 

· изменение управленческой парадигмы в отношении сотрудничества учителя с учащимися; 

· преодоление авторитарных методов в педагогическом взаимодействии с учеником; 

· создание в образовательном учреждении атмосферы, способствующей свободной дискуссии. 
· расширение участия членов школьного коллектива, а также представителей общественности в управлении школой; 
· осуществление законотворческой деятельности педагогов и учащихся как основа создания правового пространства школы; 
· работа органов самоуправления школьным коллективом; становление и распространение опыта правового поведения. 

Виды деятельности в данном направлении:
- изучение правовых норм государства, законов и формирование у учащихся ответственного отношения к ним;

- организация и проведение внеклассных мероприятий, направленных на формирование умений и навыков законопослушного поведения;

- сотрудничество с правоохранительными организациями в целях правового просвещения учащихся;

- формирование способности руководствоваться в ситуациях нравственно правового выбора мотивами долга, совести, справедливости.

  

Формы внеклассной работы: 
1. Тематические классные часы; 

2. Встречи с работниками прокуратуры, судебных и правоохранительных органов; 

3. Конкурсы, викторины по правовой тематике; 

4. Интерактивные игры (игровые ситуации с элементами правовых знаний, знакомство с деятельностью судебных и правоохранительных органов, сюжетно-ролевые игры, разбор проблемных ситуаций), дебаты, дискуссии;
5. социальное проектирование
6. конкурсы рисунков, плакатов по теме 
7. Тематические выставки литературы
 Ожидаемые результаты:

  В ходе реализации данной программы предусматривается: 
1.  Воспитание гражданина с высокой правовой и политической культурой, активной жизненной позицией.

2. Воспитание личности, знающей и умеющей отстаивать свои права в духе неукоснительного соблюдения и уважения законов своей страны.

Критерии оценивания программы - наличие у школьников 
· правовой и политической информированности, (анкета « Знаешь ли ты свои права и обязанности?»), 
· нравственно - правового (ответственного, безопасного поведения), (анкета « Что такое юридическая ответственность?» и др.)
· потребности в участии в общественной жизни школы, (анкеты, диагностики), 

· проявления позиции гражданина своего Отечества, а также чувства гражданственности,  (социометрия « Государство- это мы»,  « Моя миссия в мире» и др.) 
Перечень программных мероприятий
	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки 
выполнения

	1
	2
	3
	4

	Подготовительные мероприятия

	1
	Анализ состояния воспитательной системы ОУ (направление – правовое воспитание)
	Зам.директора по ВР
	Май

	2
	Разработка программы правового воспитания «Я - Гражданин»
	Зам.по ВР, рук.музея
	Август 2010г.

	3
	Коррекция и утверждение программ правового воспитания, разработанных классными  руководителями 
	Зам.по ВР,

кл.руководители


	ежегодно

	4
	Разработка мероприятий по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Зам.по ВР Соц.педагог
	Ежегодно

	5
	Составление календаря правовых и политических дат
	Учителя истории и обществознания 
	Ежегодно

	Работа с педагогическим коллективом


	6
	Правовая учеба кл. руководителей
	Соц.педагог инспектор ПДН, специалисты правоохранительных органов
	Ежегодно

	7
	Консультации по организации работы с детьми группы  риска, неблагополучными семьями
	Зам.по ВР 
Кл. руководители,

Соц.педагог
	Ежегодно

	8
	Учеба классных руководителей по организации профилактической работы в классах 
	Зам.по ВР 
Соц.педагог

	Постоянно

	9
	Консультации по созданию виртуального музея школы, фотолетописи классов.


	Зам.по ВР, 

рук.музея,

 инженер по информационным технологиям


	Постоянно

	Работа с учащимися


	10
	Повышение правовой грамотности обучающихся путем проведения:

· Недель профилактики

· Правовых месячников

· Индивидуальной работы
	Зам.директора по ВР

инспектор, специалисты правоохранительных органов

Кл. руководители Соц.педагог

«Республика-26»


	По плану

	11
	Организация работы школьного самоуправления «Республика-26»
	Зам.по ВР, «Республика-26»


	постоянно

	12
	Участие в районных сборах и слетах:

· Активистов школьного самоуправления

· Юнкоров и т.д.
	Зам.по ВР, «Республика-26»


	ежегодно



	13
	Проведение предметных недель
	Учителя-предметники
	Ежегодно

(по плану)



	14
	Проведение тематических и информационных классных часов по правовому воспитанию: 
· «Государственная символика»;

· «Я – Гражданин России»;
· «Международные документы по правам человека »;
·  «Мои права и обязанности» и т.д.


	Зам.по ВР, 

кл.руководители


	ежегодно



	15
	Проведение тематических и информационных классных часов по профилактике нарушений ПДД, пожарной безопасности и т.д..

	Зам.по ВР, 

кл.руководители


	постоянно

	16
	Проведение тематических и информационных классных часов по профилактике употребления наркотических и ПАВ .
	Зам.по ВР, 

кл.руководители,

специалисты ЦРБ


	Ежегодно

По графику ЦРБ



	17
	Просветительские мероприятия:

· Выпуск тематических стенгазет

· Тематические конкурсы рисунков и плакатов

· Викторины и т.д.


	Зам.по ВР, 

 Учителя-предметники,

кл.руководители

«Республика-26»


	ежегодно



	18
	Проведение тематических выставок в библиотеке
	библиотекарь
	ежегодно



	19
	Привлечение обучающихся к укреплению правопорядка  в школе
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители
	Постоянно

	20
	Расширение представлений школьников о нормах культурной жизни и приобщении к ним через сеть культурно-просветительских учреждений (ЦДТ, библиотеки, музеи, РДК)
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители, педагоги дополнительного образования, библиотекари
	Ежегодно

	21
	Участие в районных и областных  конкурсах, направленных на повышение правовой и политической культуры уч-ся:

· «Мы выбираем будущее»

· «Будущее за нами» и т.д.
	Зам.по ВР, 

кл.руководители Учителя-предметники
	Ежегодно

	22
	Мероприятия, посвященные историческим событиям России:

День Победы

· Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тыла

· Вахта Памяти 

И т.д.
	Зам.по ВР, 

кл.руководители


	Ежегодно

	23
	Оказание шефской помощи ветеранам ВОВ и труда, ветеранам педагогического труда

Акция «Родниковая вода»

Акция «Чистая вода – ветеранам»

Акция «Милосердие»
	Зам.по ВР, 

рук.музея, «Гренада»,

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

	24
	Организация мероприятий в соответствии с календарем дат:
	Зам.по ВР, 

кл.руководители Учителя-предметники
	

	
	· День Российского флага
	
	22 августа

	
	· День борьбы с терроризмом
	
	3 сентября

	
	· Международный день борьбы с курением
	
	12 сентября

	
	· День пожилого человека
	
	1 октября

	
	· День трезвости (борьбы с алкоголизмом)
	
	3 октября

	
	· День Единения и согласия
	
	4 ноября

	
	· Всемирный день отказа от курения
	
	18 ноября

	
	· Всемирный день прав ребенка
	
	20 ноября

	
	· День правовых знаний
	
	28 ноября

	
	· День матери
	
	1 декабря

	
	· Всемирный день борьбы со СПИДом
	
	1 декабря

	
	· День прав человека
	
	10 декабря

	
	· День конституции
	
	12 декабря

	
	· День защитника Отечества
	
	23 февраля

	
	· День работников наркоконтроля
	
	11 марта

	
	· Международный день здоровья
	
	7 апреля

	
	· Международный день семьи
	
	15 мая

	
	· Всемирный день отказа от курения
	
	31 мая

	
	· День независимости
	
	12 июня

	
	· Всемирный день борьбы с наркоманией
	
	26 июня

	Работа с родителями



	25
	Включение в повестку родительских собраний вопросов по правовым и психологическим проблемам

	Зам.директора по ВР

Кл. руководители Соц.педагог
	Один раз в четверть

	26
	Родительские собрания с привлечением специалистов правоохранительных органов, наркологического  диспансера и др.

	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно


 
 

 

Программа «Связь времен» (направление: патриотическое) составлена в соответствии с нор​мативными документами федерального и регионального уровней и опирается на положения современных концепций вос​питания. 
           Патриотическое воспитание – это систематическая и целенаправленная деятельность образовательного учреждения по формированию у граждан патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины. Патриотическое воспитание направлено на формирование и развитие личности, обладающей качествами гражданина – патриота Родины и способной успешно выполнять гражданские обязанности в мирное и военное время. 
          Патриотизм зарождается и формируется как чувство, связанное с миросозерцанием родного края, ближнего окружения в раннем детстве. В более зрелые годы это чувство социализируется, возвышается и всё более осознаётся. Особенно в процессе конкретных видов общественно полезной деятельности. Это чувство является источником духовных и нравственных сил и здоровья общества, его жизнестойкости и стабильности. 

            Программа «Связь времен» определяет содержание, основные цели и задачи развития гражданско-патриотического воспитания в ОУ и направлена на воспитание патриотизма и формирование гражданственности школьников, что в значительной ме​ре зависит от условий обучения, характера образова​тельного процесса и образа жизни ребенка. 
Условия реализации программы:  

· ориентация всей педагогической деятельности на создание условий для самореализации личности школьников и учителей;

· совершенствование сотрудничества родителей,  школьников, педагогов и администрации, развитие их творческих способностей;

· формирование готовности, стремления и умения школьников реализовать свои намерения в разных видах деятельности и социально-ролевых позициях;

· обеспечение единства управленческого формирующего и диагностического подходов, учитывающих индивидуальность процесса патриотического воспитания школьников.

Цель программы: 

совершенствование системы патриотического воспитания, обеспечивающей  формирование у школьников чувства сопричастности к истории и ответственности за будущее своей страны. 

Задачи программы:
1. Приобщать обучающихся к историческому и духовному прошлому России, родного края, общенациональным ценностям, культурному наследию.    

2.  Направить работу на воспитание уважительного отношения к предыдущим поколениям, творившим исто​рию школы, поселка, района и области, бережного отношения и любви к природе родного края. 

     3. Создать условия для осознания учащимися своей причастности к судьбе       

          школы, поселка, района и ответственности за них.
Основные направлении  деятельности: 

1. Гражданско-патриотическое  воспитание - чувство любви к малой родине, уважительное отношение к национальным традициям и культуре, пробуждает чувство гордости за свой народ, формирует правовую культуру, четкую гражданскую позицию, готовность к сознательному и добровольному служению своему народу.
2. Героико-патриотическое воспитание - пропаганда военных профессий, знаменательных исторических дат, воспитание гордости за деяния героических предков.. 

3. Военно-патриотическое воспитание - формирование глубокого патриотического сознания, идей служения Отечеству и его вооруженной защите, воспитание чувства гордости за русское оружие, стремление к военной службе,  уважение к военной истории Отечества, сохранение и приумножение воинских традиций..
Формы  работы: 

1. Воспитательный потенциал урока
2. Тематические классные часы, теоретические занятия, беседы, семинары;
3. Встречи с ветеранами войны, ветеранами тыла, ветеранами педагогического труда; 

4. Действующий и виртуальный музей школы;

5. Волонтерское движение, акции;

6. Конкурсы, викторины по патриотической тематике, конкурсы рисунков, плакатов; 
7. Социальное партнерство (Совет ветеранов, ЦРБ, РДК и т.д.) 
8. Интерактивные игры, дебаты, дискуссии;
9. исследовательская деятельность по военно-патриотической тематике;
10. Тематические выставки литературы
 Ожидаемые результаты: 

-         повышение качества   и количества мероприятий по организации и проведению патриотической работы с детьми и подростками;

-         формирование гражданской грамотности учащихся;

-         внедрение новых форм работы в  и повышение эффективности патриотической работы;

-         обеспечение духовно-нравственного единства в школе, снижение степени идеологического противостояния, возрождение духовных ценностей школьников;

-         развитие толерантности и  сохранение  славных боевых и трудовых традиций нашего края;

-         улучшение условий для формирования патриотических чувств

-          действующий и постоянно обновляющийся виртуальный музей школы

Критерии оценивания программы (мониторинг): 
1) увеличение числа обучающихся, участвующих в патриотических мероприятиях,  занимающихся техническими и  военно-прикладными видами спорта; 

2) увеличение числа обучающихся, участвующих в деятельности молодежных объединений и школьного самоуправления;
3) увеличение числа обучающихся, участвующих в пополнении материалами  виртуального музея

4) увеличение количества ветеранов, охваченных шефской помощью. 
Перечень программных мероприятий
	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки 

выполнения

	1
	2
	3
	4

	Подготовительные мероприятия

	
	Анализ состояния воспитательной системы ОУ (направление – патриотическое воспитание)
	Зам.директора по ВР
	Май

	
	Разработка программы патриотического воспитания «Связь времен»
	Зам.по ВР, рук.музея

учительОБЖ
	Август 2010г.

	
	Коррекция и утверждение программ патриотического воспитания, разработанных классными  руководителями 
	Зам.по ВР,

кл.руководители


	ежегодно

	Работа с педагогическим коллективом



	
	Курсовая подготовка педагогов
	Зам.по НМР, 

педагоги
	Постоянно

	
	Консультации по созданию виртуального музея школы, фотолетописи классов.


	Зам.по ВР, 

рук.музея,

 инженер по информационным технологиям
	Постоянно

	
	Консультации по организации работы с детьми группы  риска, неблагополучными семьями
	Зам.по ВР 
Кл. руководители,

Соц.педагог
	Ежегодно

	Работа с учащимися



	
	Проведение предметных недель
	Учителя-предметники
	Ежегодно

(по плану)



	
	Проведение уроков по разным предметам с использованием  краеведческого материала;

Уроки-путешествия 
	Учителя-предметники рук.музея,
	Постоянно

	
	Проведение мероприятий в рамках  месячника защитника Отечества:

· Конкурс авторской песни

· «Зарница» 

· конкурсы рисунков, поделок 

· Проведение тематических и информационных классных часов
· Проведение спортивных игр и т.д.
	Зам.по ВР, учителя физ-ры, ОБЖ

рук.музея, 

кл.руководители


	ежегодно



	
	Краеведческая работа по истории школы, поселка

Подготовка к юбилею школы (155 лет)


	Зам.по ВР, 

рук.музея,
	Постоянно 

2014г.

	
	Создание виртуального музея школы.

Работа над пополнением сайта школы новыми материалами


	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

	
	Мероприятия, посвященные историческим событиям России, края, поселка:

День Победы

· Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тыла

· Вахта Памяти 

И т.д.
	Зам.по ВР, 

кл.руководители

преподаватель-организатор ОБЖ


	Ежегодно

	
	Практические дела:

· Оказание шефской помощи ветеранам ВОВ и труда, ветеранам педагогического труда

· Акция «Родниковая вода»

· Акция «Чистая вода – ветеранам»

· Акция «Милосердие»

· Уход за памятниками, погибших в ВОВ


	Зам.по ВР, 

рук.музея, «Гренада»,

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

	
	Проведение районных сборов, соревнований:

· Слет юнармейцев

· Турслет

· Соревнования по стрельбе из пневматической винтовки

· Оборонно-спортивные сборы и т.д.


	Зам.по ВР, 

преподаватель-организатор ОБЖ учителя физ-ры,

«Гренада»
	Ежегодно

	
	Организация мероприятий в соответствии с календарем дат:
	Зам.по ВР, 

кл.руководители Учителя-предметники
	

	
	· День борьбы с терроризмом
	
	3 сентября

	
	· День пожилого человека
	
	1 октября

	
	· День Единения и согласия
	
	4 ноября

	
	· День матери
	
	1 декабря

	
	· День конституции
	
	12 декабря

	
	· День защитника Отечества
	
	23 февраля

	
	· День Победы
	
	9мая

	
	· День независимости
	
	12 июня

	
	Просветительские мероприятия:

· встречи с интересными людьми — жителями поселка и района
· Экскурсии по памятникам истории, природы региона («Пограничный столб», музей Федюнинского и др.)

· Выпуск тематических стенгазет

· Тематические конкурсы рисунков и плакатов

Викторины по истории, краеведению, экологии и т.д.
	Зам.по ВР, 

рук.музея, Учителя-предметники,

кл.руководители

«Республика-26»


	ежегодно



	
	Участие в районных и областных краеведческих и экологических конкурсах:

Конкурс активистов школьных музеев;

Конкурс исследовательских работ «Каменный пояс»

Конкурс «Юные знатоки Урала»

Смотр-конкурс школьных музеев

Конкурс-акция «Марш парков»

Конкурс «Моя семья в военной истории»

Игровая программа «Как живешь, земля Тугулымская?» 

Конкурс-форум «Мы – уральцы!»


	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители

Учителя-предметники
	ежегодно



	Работа с родителями



	
	Привлечение родителей к участию в мероприятиях по патриотическому воспитанию 
	Зам.по ВР, 

кл.руководители
	ежегодно




Программа «Урал – наш дом» (направление: экологическое, краеведение) 

составлена в соответствии с нор​мативными документами федерального и регионального уровней и опирается на положения современных концепций вос​питания. 
Воспитание гражданина надо начинать с воспитания любви к своей «малой» Родине. Академик Д.С.Лихачев говорил: «Я придерживаюсь того взгляда, что любовь к Родине начинается с любви к своей семье, своему дому, к своей школе. Она постепенно растет. С возрастом она становится любовью к своему городу, селу, к родной природе, к своим землякам, а созрев, становится сознательной и крепкой любовью к своей Родине и ее народу».
Краеведение и экологическое воспитание является важным ресурсом патриотического и нравственного воспитания подрастающего поколения.

Это основа, на которой может осуществляться формирование духовности человека и  всего общества.

Краеведение лучше всех отраслей знания  способствует воспитанию патриотизма, любви к родному краю, формированию общественного сознания.
Цель программы  заключается в развитии ценностных представлений и отношений к себе как к ученику Тугулымской школы, гражданину поселка и региона; воспитании уважения к людям, творящим его историю, бережного отношения и любви к природе родного края. 
Задачи программы
3. Способствовать расширению знаний учащихся о природе родного края, об истории школы, поселка, района и  их исторических ценностях.
     2. Направить работу на воспитание уважительного отношения к предыдущим поколениям, творившим исто​рию школы, поселка, района и области, бережного отношения и любви к природе родного края. 

     3. Создать условия для осознания учащимися своей причастности к судьбе школы, поселка, района и ответственности за них.
Направления деятельности:

· Воспитательный потенциал урока
Использование исторического материала и элементов куль​туры народов Урала для формирования нравственных качеств личности школьника и ее духовности

· Внеурочная учебная деятельность
Развитие ценностного отно​шения к родному городу и родному краю, к людям жив​шим и живущим на Урале

· Внеурочная развивающая деятельность
Создание условий для проявления учащимися инициативы, формирования навыков самоуправления, самоорганизации, самообслуживания, стремления к социально значимой деятельности. Развитие умения нести ответственность за родной край перед последующими поколениями
Ожидаемые результаты реализации программы:

· Знание истории своего поселка, края.

· Бережное отношение учащихся к природе

· Экологически целесообразное отношение учащихся к природе родного края
· Способность действовать по совести в общении с природой и людьми

Перечень программных мероприятий: 

	№
	Мероприятия
	Ответственные 
	Сроки

 исполнения

	1
	2
	3
	4

	1
	Разработка программы экологического воспитания «Урал – наш дом»
	Зам.по ВР, рук.музея
	Август 2010г.

	2
	Коррекция и утверждение программ экологического воспитания, разработанных классными  руководителями 
	Зам.по ВР,

кл.руководители


	ежегодно

	3
	Утверждение плана работы:

-  кружка музееведов

(в соответствии с Программой развития школьного музея) 

- турклуба «Гренада»
	Зам.по ВР, рук.музея
	ежегодно

	4
	Краеведческая работа по истории школы, поселка

Подготовка к юбилею школы (155 лет)


	Зам.по ВР, 

рук.музея,
	Постоянно 

2014г.

	5
	Создание виртуального музея школы.

Работа над пополнением сайта школы новыми материалами


	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

	6
	Проведение уроков по разным предметам с использованием  краеведческого материала;

Уроки-путешествия 
	Учителя-предметники рук.музея,
	Постоянно

	7
	Проведение предметных недель
	Учителя-предметники
	Ежегодно

(по плану)



	8
	Проведение тематических и информационных классных часов по истории поселка, района и области: 
· «История моего поселка»;

· «История моего района, области»;
· «Герб и флаг ТГО», «Символика»;
·  «История поселка в названиях улиц» и т.д.


	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители


	ежегодно



	9
	Участие в районных и областных краеведческих и экологических конкурсах:

Конкурс активистов школьных музеев;

Эколого-краеведческий конкурс «Природа Урала»

Конкурс исследовательских работ «Каменный пояс»

Конкурс «Юные знатоки Урала»

Смотр-конкурс школьных музеев

Конкурс-акция «Марш парков»

Экологическая игра «Я и мир вокруг меня»

Экологическая игра «Человек и природа»

Интеллектуально-творческая игра «Экоколобок»

Конкурс «Моя семья в военной истории»

Районный эколого-биологический брейн-ринг

Игровая программа «Как живешь, земля Тугулымская?» 

Конкурс-форум «Мы – уральцы!»


	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители

Учителя-предметники
	ежегодно



	10
	Участие в районном и областном экологическом слете (обл. программа «Родники»)
	рук.музея, 

 «Гренада»


	ежегодно



	11
	Просветительские мероприятия:

· встречи с интересными людьми — жителями поселка и района
· Экскурсии по памятникам истории, природы региона («Пограничный столб», музей Федюнинского и др.)

· Выпуск тематических стенгазет

· Тематические конкурсы рисунков и плакатов

· Викторины по истории, краеведению, экологии и т.д.
	Зам.по ВР, 

рук.музея, Учителя-предметники,

кл.руководители

«Республика-26»


	ежегодно



	12
	Проведение тематических выставок в библиотеке
	библиотекарь
	ежегодно



	13
	Проведение тематических выставок школьного музея
	рук.музея, 


	Постоянно

	14
	Мероприятия, посвященные историческим событиям России:

День Победы

· Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тыла

· Вахта Памяти 

И т.д.
	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

кл.руководители

«Республика-26»
	ежегодно

	15
	Оказание шефской помощи ветеранам ВОВ и труда, ветеранам педагогического труда

Акция «Родниковая вода»

Акция «Чистая вода – ветеранам»

Акция «Милосердие»
	Зам.по ВР, 

рук.музея, «Гренада»,

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

	16
	Проведение экологических праздников:

· День туризма

· Международный день борьбы с курением

· День Матери

· День семьи

· Всемирный день борьбы со СПИДом

· Международный день птиц

· День здоровья (Акция «Меняем сигарету на конфету»)

· День Земли

· Международный день отказа от курения


	Зам.по ВР, 

вожатые,

рук.музея, 

соц. педагог

библиотекарь,

кл.руководители

«Республика-26»
	ежегодно

27 сентября

12 сентября

1 декабря

15 мая

1 декабря

1 апреля

7 апреля

22 апреля

31 мая



	17
	Проведение общешкольного субботника по уборке территории школьного двора
	Зам.по ВР, 

вожатые,

кл.руководители

«Республика-26»
	Ежегодно

Осень-весна



	18
	Проведение  природных акций, операций:

· Развешивание кормушек

· Оказание помощи животным и птицам в зимнее время и т.д.
	кл.руководители

«Гренада»


	ежегодно



	19
	Проведение туристических походов и экскурсий (ближних и дальних)

Проведение сезонных турслетов

Проведение военно-спортивной игры «Зарница»
	Зам.по ВР, 

рук.музея, 

учителя физкультуры

кл.руководители

«Гренада»


	ежегодно



	20
	Проведение Дней здоровья
	Зам.по ВР, «Гренада»

учителя физ-ры.

кл.руководители

«Республика-26»


	ежегодно



	21
	Практические природоохранные мероприятия:

· Уход за памятниками, погибших в ВОВ

· Организация посадки кустарников и деревьев, разбивка цветников

· Работа экологических патрулей и т.д.

· Разовые акции по уборке мест отдыха в лесу и у реки

· Мероприятия и акции, посвященные Всемирному Дню охраны окружающей среды
	Зам.по ВР, 

рук.музея, Учителя-предметники,

кл.руководители

«Республика-26»


	Постоянно

ежегодно 



	22
	Эколого-туристский лагерь «Исток»
	«Гренада»
	ежегодно




Программа профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

Высокая динамика проведения социально-экономических реформ в России вызвала значительные изменения в социальной структуре и духовной жизни общества. Они привели к тому, что часть населения не смогла приспособиться к новым реалиям жизни. Духовная пустота, отсутствие смысла жизни, потеря веры в разумность и справедливость окружающего мира – все это характерно для взрослых, не сумевших успешно адаптироваться к жизни в условиях рыночной экономики, что в свою очередь отражается на их детях.

          Особую роль в это цепи проблем играют социально-педагогическая безнадзорность и рост правонарушений среди несовершеннолетних, развивающиеся на фоне равнодушного и невнимательного отношения к ним родителей, друзей, родственников, педагогов, общественности. В итоге у ребят появляется ощущение одиночества, заброшенности, незащищенности; возникает чувство протеста, отчуждения, неприязни по отношению к взрослым; стремление к объединению и самореализации на основе единомыслия, общности судьбы, интересов и склонностей, которые порождают группы безнадзорных правонарушителей.

          Предупреждение  отклонений в развитии личности и поведении обучающихся требует их социальной иммунизации, т.е. обучения навыкам поведения, умению делать правильный выбор.

        Условия, при выполнении которых эффективна работа по профилактике безнадзорности и правонарушений школьников:

1. Изменение условий семейного воспитания;

2. Успешность обучающихся в учебной деятельности

3. Обеспечение их психологической защищенности;

4. Развитие эмоционально-позитивной системы отношений со сверстниками, родителями, учителями;

5. Овладение педагогами и родителями знаниями о психологических особенностях несовершеннолетних, склонных к правонарушениям;

6. Создание благоприятных условий для развития и самореализации школьников.

Цель программы – воспитание у школьников устойчивых  положительных нравственных качеств.

Задачи программы:
· Выявление проблем ребенка и его семьи на ранних стадиях возникновения асоциального поведения;

· Создание условий для правового воспитания и правовой защиты учащихся путем взаимодействия и сотрудничества взрослых;

· Повышение уровня воспитательно-профилактической работы с учащимися;

· Развитие творческих способностей и социальной активности школьников.

            Принципы профилактической работы:

· Комплексность;

· Дифференцированность;

· Многоаспектность;

· Последовательность;

· Ценностный подход (предполагает формирование у школьников представлений об общечеловеческих ценностях, здоровом образе жизни, законопослушании).

Ресурсное обеспечение программы

1. Кадровое обеспечение

В реализации программы участвуют:

· Директор школы, заместители директора по учебной, научно-методической и воспитательной работе, классные руководители, социальные педагоги, школьный медицинский работник, учителя-предметники, библиотекари, педагоги дополнительного образования;

· Представители правоохранительных органов;

· Представители общественных организаций.

2. Финансовое обеспечение

Программа реализуется за счет средств школы.

Механизм реализации программы

· Управление и контроль хода реализации программы осуществляется советом школы, заместителем директора по воспитательной работе;

· Основные направления и положения программы ежегодно уточняются;

· Для реализации программы определяется план мероприятий с указанием сроков и ответственных исполнителей программных мероприятий.

Ожидаемые результаты реализации программы

Стабилизация и, в дальнейшем, снижение количества правонарушений среди школьников;

Увеличение числа школьников, ориентированных на полезные привычки, устойчивые нравственные качества, здоровый образ жизни.

Перечень программных мероприятий

	№
	Мероприятия
	Ответственные
	Сроки выполнения

	1
	2
	3
	4

	1. Подготовительные мероприятия

	1
	Анализ состояния воспитательно-профилактической работы
	Зам.директора по ВР, соц.педагоги
	Май

	2
	Подготовка нормативно-правовой базы школы по организации профилактической работы
	Зам.директора по ВР, соц.педагоги
	Ежегодно

	3
	Диагностические мероприятия по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершенноглетних
	Кл.руководители,

Соц.педагоги
	Ежегодно

	4
	Разработка мероприятий по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Соц.педагоги
	Ежегодно

	5
	Посещение дошкольных учреждений с целью сбора информации о будущих первоклассниках. Выявление ослабленных, агрессивных, замкнутых, гиперактивных детей
	Учителя начальных классов, 

Соц.педагоги
	Ежегодно

	6
	Формирование банка данных о дошкольниках, не охваченных системой дошкольного образования
	Соц.педагоги,

Учителя нач.классов
	Ежегодно

	7.
	Организация работы кабинета соц.педагогов
	Соц.педагоги
	Ежегодно

	2. Информационно-методическое обеспечение профилактики

(работа с педагогическим коллективом)

	1
	Составление социального паспорта класса и школы
	Кл. руководители,

Соц.педагоги
	Ежегодно

	2
	Уточнение банка данных школьников группы  риска, неблагополучных семей
	Кл. руководители,

Соц.педагоги
	Ежегодно

	3
	Проведение семинаров на темы:

а) «Индивидуальные особенности учащихся с отклонениями в поведении»

б) «Возрастные особенности учащихся группы риска»

в) «Адаптационный период в жизни первоклассников и пятиклассников»

г) «Конфликты и пути их разрешения»
	Соц.педагоги

Соц.педагоги

Зам.директора по УР, Зам.директора по НМР

Соц.педагоги


	Ежегодно

	4
	Педагогическое консультирование
	Соц.педагоги


	По мере необходимости

	5
	Обучение классных руководителей методике проведения родительских собраний в форме тренингов
	Психолог РЦ «Сказка», Соц.педагоги
	Один раз в четверть

	6
	Проведение заседаний круглых столов с повестками дня:

1. «Пути решения проблем трудных подростков»

2. «Организация профилактической работы со школьниками, имеющими вредные привычки»

3. «Использование возможностей школы и учреждений дополнительного образования детей в формировании установок на ведение здорового образа жизни»
	Зам.директора по ВР

Соц.педагоги

Школьный инспектор, 

Кл. руководители
	Один раз в четверть

	7
	Правовая учеба кл. руководителей
	Соц.педагоги

Шк.  инспектор, специалисты правоохранительных органов


	Один раз в четверть

	8
	Лекция «Неблагополучная семья. Формы работы»
	Соц.педагоги


	По плану

	9
	Закрепление соц. педагогов, классных руководителей за обучающимися «группы риска», состоящими на внутришкольном учете (ВШУ) и на учете в комиссии по делам несовершеннолетних (КДН)
	Зам.директора по ВР

Соц.педагоги


	По мере необходимости

	10
	Пополнение кабинета соц.педагогов информационными памятками
	Соц.педагоги


	Ежегодно

	11
	Обновление стендовой информации кабинета соц.педагогов, библиотеки
	Соц.педагоги

библиотекари
	Ежегодно

	12
	Разработка системы работы по выявлению учащихся, склонных к употреблению ПАВ
	Соц.педагоги

Шк.  инспектор,
	В течение года

	13
	Учеба классных руководителей по проблеме «Система работы с «трудными» подростками»
	Соц.педагоги

Шк.  инспектор,
	Постоянно

	3. Профилактика правонарушений несовершеннолетних

	1
	Информирование школьников об уголовной ответственности за общественно опасные деяния
	Соц.педагоги

Шк.  инспектор, специалисты правоохранительных органов


	Ежегодно

	2
	Привлечение обучающихся к укреплению правопорядка  в школе
	Зам.директора по ВР

Соц.педагоги

Кл. руководители
	Постоянно

	3
	Вовлечение обучающихся в систему дополнительного образования детей
	Кл. руководители, педагоги дополнительного образования
	Постоянно

	4
	Контроль посещения учебных занятий
	Кл. руководители Соц.педагоги


	Постоянно

	5
	Повышение правовой грамотности обучающихся путем проведения:

· Недель профилактики

· Правовых месячников

· Индивидуальной работы
	Зам.директора по ВР

Соц.педагоги

Шк.  инспектор, специалисты правоохранительных органов

Кл. руководители
	По плану

	6
	Участие обучающихся в акциях:

· «Забота»

· «Здоровье»

· «Подросток»
	Зам.директора по ВР
	Ежегодно

	7
	Апробирование и внедрение Программы индивидуально-профилактической работы с обучающимися, стоящими на ВШУ и учете КДН
	Зам.директора по ВР

Соц.педагоги

Шк.  инспектор

Кл. руководители
	В течение текущего года

	8
	Проведение спортивных мероприятий под девизом «За здоровый образ жизни»
	Учителя физкультуры,

Кл. руководители 
	Ежегодно

	9
	Формирование и деятельность групп реабилитации
	Специалисты РЦ «Сказка»,
	По мере необходимости

	10
	Организация отдыха школьников в каникулярное время
	Администрация  школы, Соц.педагоги

Кл. руководители, педагоги дополнительного образования
	Ежегодно

	11
	Реализация программы деятельности с учащимися, имеющими отклонения в поведении
	Все субъекты профилактики
	Ежегодно

	12
	Расширение представлений школьников о нормах культурной жизни и приобщении к ним через сеть культурно-просветительских учреждений
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители, педагоги дополнительного образования, библиотекари
	Ежегодно

	13
	Развитие способности делать жизненный выбор (на уроках, в ходе внеклассных мероприятий)
	Кл. руководители, учителя-предметники, педагоги дополнительного образования, библиотекари
	Ежегодно

	14
	Выполнение   программы антинаркотического воспитания
	Все субъекты профилактики
	Согласно программе

	4. Обеспечение социально-педагогической поддержки семьи

	1
	Составление банка данных о семьях вновь поступивших обучающихся
	Кл. руководители Соц.педагоги


	Ежегодно

	2
	Оформление опеки над детьми, проживающими без родителей
	Соц.педагоги

 Кл. руководители


	По мере необходимости



	3
	Включение в повестку родительских собраний вопросов по правовым и психологическим проблемам
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители Соц.педагоги

Мед.работник
	Один раз в четверть

	4
	Выявление малообеспеченных, многодетных, неполных семей. Организация защиты интересов и прав данной категории семей
	Администрация  школы, Соц.педагоги

Кл. руководители
	Ежегодно

	5
	Индивидуальные и групповые консультации по вопросам воспитания
	Кл. руководители Соц.педагоги


	По мере необходимости



	6
	Привлечение к работе с «трудными» обучающимися членов школьного родительского комитета
	Администрация  школы
	По мере необходимости



	7
	Работа с опекаемыми семьями
	Кл. руководители Соц.педагоги


	Постоянно

	8
	Работа с неблагополучными семьями
	Кл. руководители Соц.педагоги


	Постоянно

	5. Совместная работа субъектов профилактики

	1
	Составление и выполнение совместных планов работы с правоохранительными органами
	Специалисты КДН, УВД, школьный инспектор, соц.педагоги
	Ежегодно

	2
	Совместная работа школы и органов правопорядка по:

· Выявлению мотивов правонарушений, 

совершенных несовершеннолетними;

· формирование навыков законопослушного поведения 
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	3
	Родительские собрания с привлечением специалистов правоохранительных органов, наркологического  диспансера и др.
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	4
	Неделя профилактики
	Специалисты органов профилактики
	Согласно плану

	5
	Организация круглых столов, бесед, лекций с обучающимися
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	6
	Проведение операций:

· «Подросток»

· «Всеобуч»

· «Семья»
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	7
	Организация правового месячника
	Специалисты органов профилактики
	Ежегодно

	6. Вовлечение общественности в работу по профилактике правонарушений несовершеннолетних

	1
	Совместные рейды педагогов и родительской общественности в неблагополучные семьи
	Администрация, школьный инспектор, социальные педагоги
	Согласно графика

	7. Контроль

	1
	Создание системы мониторинга хода реализации программы
	Зам.директора по НМР, зам.директора по УР, зам.диретора по ВР, 

соц. педагоги
	В течение текущего года

	2
	Сравнительный анализ правонарушений и преступлений обучающихся (по полугодиям)
	Соц.педагоги
	2 раза в год

	3
	Мониторинг реализации индивидуальных программ сопровождения школьников
	Соц.педагоги, кл.руководители
	Ежегодно


1

